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1. ОБЛАСТЬ ПРИМЕНЕНИЯ

        Фонд оценочных средств (ФОС)  – неотъемлемая часть рабочей программы дисциплины «Технология и организация образовательного процесса»    и предназначен для контроля  и оценки  образовательных достижений  студентов, освоивших программу дисциплины. 

2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ

 Цель ФОС – установить соответствие уровня подготовки обучающегося  требованиям Федерального государственного образовательного стандарта высшего образования (ФГОС ВО 3++) по направлению подготовки 21.03.02, утвержденного приказом Министерства  науки и высшего образования России  от 12.08.2020 № 978, 
Для достижения поставленной цели фондом оценочных средств по дисциплине «Технология и организация образовательного процесса»     решаются следующие задачи:
1.1. Проверить знание  обучающихся использовать  нормативную правовую базу, регламентирующую  образовательный процесс по направлению подготовки «Землеустройство и кадастры». 
1.2. Оценить умение эффективно реализовывать современные информационн0-коммуникативные технологии при организации образовательной деятельности.
1.3. Оценить навык применять современную методику обучения проведения учебных занятий по дисциплинам (модулям) образовательных программ разных уровней направления подготовки «Землеустройство и кадастры».




3. ПЕРЕЧЕНЬ ИНДИКАТОРОВ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ, СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
	Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующей  компетенции и индикаторов их достижений: 

	Код компетенций
	Компетенция

	ОПК –8
	Способен участвовать в процессе подготовки и реализации основных программ профессионального обучения, основных профессиональных программ и дополнительных профессиональных программ





	Категория общепрофессиональных компетенций
	Код и наименование общепрофессиональной компетенции
	Код и наименование индикатора достижения общепрофессиональной компетенции, в процессе изучения дисциплины

	
	ОПК – 8. Способен участвовать в процессе подготовки и реализации основных программ профессионального обучения, основных профессиональных программ и дополнительных профессиональных программ

	ОПК – 8.1. 
Участвует в процессе подготовки основных программ профессионального обучения, основных профессиональных программ и дополнительных профессиональных программ


	
	
	ОПК – 8.2. 
Участвует в процессе реализации основных программ профессионального обучения, основных профессиональных программ и дополнительных профессиональных программ





	В результате освоения компетенций ОПК-8 студент должен знать, уметь, владеть:
	

	Знать
	  федеральные  государственные образовательные стандарты и требования для реализации образовательных программ по направлению обучения, связанного с лесным делом, а также  иных нормативных документов, регламентирующих организацию образовательного процесса

	Уметь
	использовать педагогически обоснованные методы образовательной деятельности с целью освоения учебной дисциплины (модуля), на практике


	Владеть
	методикой проведения учебных занятий по дисциплинам (модулям) образовательной программы; методами организации самостоятельной работы обучающихся



	
	

4. ОПИСАНИЕ ПОКАЗАТЕЛЕЙ И КРИТЕРИЕВ ОЦЕНИВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ НА РАЗЛИЧНЫХ ЭТАПАХ ИХ ФОРМИРВОАНИЯ

4.1. ПЕРЕЧЕНЬ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ
Таблица 2. Перечень оценочных средств

	№
п/п
	Наименование оценочного средства
	Характеристика оценочного средства
	Представление оценочного средства в фонде

	1
	Контрольная работа
	Средство проверки умений применять полученные знания для решения задач определенного типа по теме или разделу дисциплины
	Разработка проекта 

	2
	Доклады
	Средство, позволяющее оценить умение студента устно излагать суть поставленной проблемы, самостоятельно проводить анализ проблемы с использованием концепций  и аналитического инструментария дисциплины, делать выводы, обобщающие авторскую позицию по поставленной проблеме
	Перечень тем докладов Критерии оценок выступления

	3
	Подготовка презентации для всех членов команды
	Средство позволяет оценить работу студентов в команде
	Критерии оценок
выполнения презентации, как наглядного средства

	4
	Работа в команде
	Средство, позволяющее оценить умение студента работать в команде
	Критерии оценок работы в команде

	5
	Посещение занятий
	Присутствие на занятиях, активность в выполнение заданий и вопросах выступающим студентам
	Журнал посещаемости занятий

	6
	Деловая и/или ролевая игра
	Совместная деятельность группы обучающихся и преподавателя под управлением преподавателя с целью решения учебных и профессионально-ориентированных задач путем игрового моделирования реальной проблемной ситуации. Позволяет оценивать умение анализировать и решать типичные профессиональные задачи.
	Тема (проблема), концепция, роли и ожидаемый результат по каждой игре





4.2.КРИТЕРИИ И ШКАЛЫ ДЛЯ ИНТЕГРИРОВАННОЙ ОЦЕНКИ УРОВНЯ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ

Таблица 3. Планируемые результаты обучения и критерии их оценивания
	Индикаторы компетенции
	Оценки сформированности компетенций

	
	удовлетворительно
	хорошо
	Отлично

	Полнота знаний  
	Минимально допустимый уровень знаний, допущено много негрубых ошибок
	Уровень знаний в объеме, соответствующем программе подготовки, допущено несколько негрубых ошибок
	Уровень знаний в объеме, соответствующем программе подготовки, без ошибок   


	Наличие умений
	Продемонстрированы основные умения, решены типовые задачи с негрубыми ошибками, выполнены все задания, но не в полном объеме  

	Продемонстрированы все основные умения, решены все основные задачи с негрубыми ошибками, выполнены все задания в полном объеме, но некоторые с недочетами. 
	Продемонстрированы все основные умения,
решены все основные задачи с отдельными несущественными недочетами, выполнены все задания в полном объеме 

	Наличие навыков 
(владение опытом) 
	Имеется минимальный 
набор навыков для решения стандартных задач с некоторыми недочетами 
	Продемонстрированы базовые навыки 
при решении стандартных задач с некоторыми недочетами 

	Продемонстрированы навыки 
при решении нестандартных задач без ошибок и недочетов 


	Характеристика сформированности компетенции

	Сформированность компетенции соответствует 
минимальным требованиям. Имеющихся знаний, умений, навыков в целом достаточно для решения практических (профессиональных) задач, но требуется дополнительная практика по большинству практических задач.
	Сформированность компетенции в целом соответствует 
требованиям. Имеющихся знаний, умений, навыков и мотивации в целом достаточно для решения стандартных практических (профессиональных) задач. 

	Сформированность компетенции полностью 
соответствует требованиям. Имеющихся знаний умений, навыков и мотивации в полной мере достаточно для решения сложны практических (профессиональных) задач. 





Таблица 4. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения дисциплины
	Контролируемые разделы   дисциплины 
	Код контролируемой компетенции
	Вид занятий
	Наименование оценочного средства

	Основные требования ФЗ «Об образовании» 
	ОПК - 8
	Лекция, 
практическое занятие, самостоятельная работа
	1. Работа в команде
3.  Посещение занятий
         4. Доклад


	Нормативная и методическая база, регулирующая организацию образовательного процесса
	ОПК - 8
	Лекция, 
практическое занятие, самостоятельная работа
	1. Работа в команде
2. Посещение занятий
3. Доклад


	Федеральные государственные образовательные стандарты СПО и ВО. Федеральные государственные требования ДПО
	ОПК - 8
	Лекция, 
практическое занятие, самостоятельная работа
	1. Работа в команде
2. Посещение занятий
3. Доклад

	Основная образовательная программа СПО и ВО. Дополнительная образовательная программа 
	ОПК - 8
	Лекция, 
практическое занятие, самостоятельная работа
	1. Работа в команде
2. Посещение занятий
3. Доклад
4. Подготовка презентации для всех членов команды




5. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ ИЛИ ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ, НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ И ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ХАРАКТЕРИЗУЮЩИХ ЭТАПЫ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ В ПРОЦЕССЕ ООП


5.1.ТИПОВЫЕ ЗАДАНИЯ ДЛЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ УСПЕВАЕМОСТИ  

5.1.1. Задания для оценки компетенции «ПК-1. Способен организовать образовательный процесс по направлению подготовки «Землеустройство и кадастры»
  
	

1. Дайте определения понятий (образование, образовательная деятельность, обучающийся, образовательная программа, профессиональное образование и др.). 
2. Дайте характеристику принципов построения системы образования в России.  
3. Перечислите компетенцию, полномочия, права и обязанности образовательных организаций, обучающихся и их родителей.
4. Укажите требования к педагогическому составу.
5. Расскажите о структуре профессионального и  дополнительного образования, а также профессионального обучения.
6. Перечислите требования к обучению лиц с ОВЗ и инвалидов

	
7. Дайте сравнительную характеристику федеральных образовательных стандартов СПО, ВО 3+, ВО 3++
8. Перечислите  основные требования к образовательным программам СПО, ВО, ДО, установленные приказами Минобрнауки. 


	9. Какой порядок формирования образовательной программы СПО и ВО должен быть установлен в образовательной организации, реализующей направление подготовки «Землеустройство и кадастры»






5.1.2. Задания для оценки компетенции 
1. Перечислите требования к предоставлению информации на официальном сайте образовательной организации.
2. Дайте характеристику образовательной информационной среде вуза согласно требованиям федеральным образовательным стандартам СПО, ВО.
3. Какой порядок формирования образовательной программы СПО и ВО должен быть установлен в образовательной организации, реализующей направление подготовки «Землеустройство и кадастры» дистанционно с применением информационно-коммуникационных технологий.

5.1.3. Контрольная работа для оценки компетенции 
Задание:

Разработать проект образовательной программы по направлению подготовки «Землеустройство и кадастры» СПО, ВО, ДО (по выбору). 


5.1.5. Деловая и/или ролевая игра  для оценки компетенции 

5.1.6. Темы докладов и презентаций (работа в группе)

1. Федеральный закон «Об образовании» - основополагающий документ для организации образовательного процесса. 
2. Основные требования к структуре образовательного процесса в федеральных образовательных стандартах.
3. Основные требования к условиям реализации образовательного процесса в федеральных образовательных стандартах.
4. Нормативная правовая база, регламентирующая образовательный процесс.
5. Локальные правовые акты образовательной организации.
   6. Организация  дистанционного обучения по направлению подготовки «Землеустройство и кадастры»


5.2. ПРОМЕЖУТОЧНЫЙ КОНТРОЛЬ
 

5.2.1. Задания зачёта для оценки компетенции 

Тест
Задание 1. Укажите определение какого понятия дано в Федеральном законе «Об образовании в Российской Федерации». 
«… - совокупность обязательных требований к образованию определенного уровня и (или) к профессии, специальности и направлению подготовки, утвержденных в зависимости от уровня образования федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере общего образования, или федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере высшего образования» 

1. Федеральные государственные требования.
2. Образовательный стандарт.
3. Федеральный образовательный стандарт.
4. Образовательная программа. 

Задание 2. Какие компоненты входят в образовательную программу?

1. Комплекс основных характеристик образования (объем, содержание, планируемые результаты) и организационно-педагогических условий, который представлен в виде учебного плана, календарного учебного графика, рабочих программ учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), иных компонентов, оценочных и методических материалов, а также в предусмотренных Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» случаях в виде рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной работы, форм аттестации. 

2. Комплекс основных характеристик образования (объем, содержание, планируемые результаты) и организационно-педагогических условий, который представлен в виде учебного плана, календарного учебного графика, рабочих программ учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), иных компонентов, оценочных и методических материалов. 

3. Комплекс основных характеристик образования (объем, содержание, планируемые результаты).

4. Ничего из вышеперечисленного. 


Задание 3. Укажите основные задачи   правового регулирования отношений в сфере образования. 
1. Обеспечение и защита конституционного права граждан Российской Федерации на образование.
2. Создание правовых, экономических и финансовых условий для свободного функционирования и развития системы образования Российской Федерации. 
3. Создание правовых гарантий для согласования интересов участников отношений в сфере образования. 
4. Всё вышеперечисленное

Задание 4. Укажите интерактивные методы проведения учебных занятий. 
1. Дискуссия.
2. Работа с учебником. 
3. Деловая игра.
4. Конспектирование лекций


5.2.2. Задачи для зачёта для оценки компетенции «ПК-2.  Способен применять современные информационно-коммуникационные технологии (ИКТ) в образовательном процессе по направлению подготовки «Лесное дело». 

Задание 5. Укажите формы проведения занятий в дистанционном режиме.
1. Видео-лекция.
2. Вебинар.
3. Интернет-экзамен.
4. Всё вышеперечисленное.  
Задание 6. Укажите компоненты электронной информационно-образовательной  среды образовательной организации. 
 1. Доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), программам практик, электронным учебным изданиям и электронным образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах дисциплин (модулей), программах практик. 
2. Формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение его работ и оценок за эти работы.
3. Требования к кадровому составу образовательной организации.
4. Сведения о наличии общежитий образовательной организации.

Задание 7. Укажите дополнительные компоненты электронной информационно-образовательной  среды образовательной организации при реализации образовательной программы  с применением электронного обучения, дистанционных образовательных технологий. 
1. Фиксация хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттестации и результатов освоения программы. 
2. Проведение всех видов учебных занятий, процедур оценки результатов обучения, реализация которых предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных образовательных технологий. 
3. Взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе синхронное и (или) асинхронное взаимодействия посредством сети "Интернет".
4. Требования к материально-техническому обеспечению образовательной организации. 

Задание 8. Требования к предоставлению информации на официальном сайте вуза определены таком документе, как: 

1. Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».

2. Постановление Правительства РФ от 10.07.2013 N 582 "Об утверждении Правил размещения на официальном сайте образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" и обновления информации об образовательной организации". 

3. Приказ Рособрнадзора от 14.08.2020 N 831 "Об утверждении Требований к структуре официального сайта образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" и формату представления информации". 

4. Федеральный закон от 27.12.2002 N 184-ФЗ  "О техническом регулировании".




6. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ  ПРОЦЕДУРЫ ОЦЕНИВАНИЯ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ И ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ХАРАКТЕРИЗУЮЩИХ ЭТАПЫ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ

Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков и опыта деятельности 
6.1. КРИТЕРИИ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ ПРОЦЕДУРУ ОЦЕНИВАНИЯ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ В ДОКЛАДАХ ДЛЯ СТУДЕНТОВ ОЧНОЙ ФОРМЫ ОБУЧЕНИЯ 
  
	Вид оценочного средства
	Критерии
	Балл

	Доклад

	Студент:
· глубоко и всесторонне усвоил проблему;
· уверенно, логично, последовательно  и грамотно ее излагает;
· опираясь на знания основной и дополнительной  литературы, 
· умело обосновывает и аргументирует выдвигаемые им идеи;
· делает выводы и обобщения;
· свободно владеет  понятиями
	5

	
	Студент:
· твердо усвоил тему, грамотно и по существу излагает ее, опираясь на знания основной литературы;
· не допускает существенных неточностей;
· аргументирует научные положения;
· делает выводы и обобщения;
· владеет системой  понятий
	4

	
	Студент:
· тему раскрыл недостаточно четко и полно, то есть освоил проблему, по существу ее излагает, опираясь на знание только основной литературы;
· допускает несущественные ошибки и неточности;
· испытывает затруднения в практическом применении теоретических знаний;
· слабо аргументирует научные положения;
· затрудняется в  формулировании и выводов и обобщений;
· частично владеет  системой  понятий
	3

	
	Студент:
· не усвоил значительную часть проблемы;
· допускает существенные ошибки и неточности при ее рассмотрении; испытывает трудности в практическом применении знаний
· не может аргументировать научные положения;
· не формулирует выводов и обобщений;
· не владеет системой  понятий
	2




6.2. КРИТЕРИИ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ ПРОЦЕДУРУ ОЦЕНИВАНИЯ ПУБЛИЧНОГО ВЫСТУПЛЕНИЯ ДЛЯ СТУДЕНТОВ ОЧНОЙ ФОРМЫ ОБУЧЕНИЯ   

	Вид оценочного средства
	Критерии
	Балл

	Выступление, работа с аудиторией

	Студент:
· правильно представляется, 
· правильно приветствует аудиторию
· выступает без бумаг
· хорошо работает с аудиторией
· держит аудиторию во внимании
· выдерживает временной режим выступления
· голосовые возможности на высоком уровне (громкость, тембр, смысловые ударения, отсутствие орфоэпических ошибок)
	4-5

	
	Студент:
· правильно представляется, 
· правильно приветствует аудиторию
· выступает с листами доклада
· достаточно хорошо работает с аудиторией
· держит аудиторию во внимании
· не выдерживает временной режим выступления
· голосовые возможности на среднем уровне (громкость, тембр, смысловые ударения, отсутствие орфоэпических ошибок)
	3

	
	Студент:
· правильно представляется, 
· правильно приветствует аудиторию
· выступает без бумаг
· хорошо работает с аудиторией
· держит аудиторию во внимании
· не выдерживает временной режим выступления
· голосовые возможности на низком уровне (громкость, тембр, смысловые ударения, отсутствие орфоэпических ошибок)
	2

	
	Студент:
· в представлении и приветствии аудитории делает ошибки
· весь доклад читает по листам
· не работает с аудиторией
· внимание аудитории рассеяно
· выдерживает временной режим выступления
· голосовые возможности на высоком уровне (громкость, тембр, смысловые ударения, отсутствие орфоэпических ошибок)

	1




6.3. КРИТЕРИИ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕПРОЦЕДУРУ ОЦЕНИВАНИЯ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ В ПРЕЗЕНТАЦИЯХ ДОКЛАДА   

	Вид оценочного средства
	Критерии
	Балл

	
Презентация
	Студенты в команде создали презентацию с учетом следующих критериев:
· глубоко и всесторонне усвоили проблему и изложили ее в логических схемах;
· отсутствует текстовой материал;
· в презентации присутствуют схемы, графики, таблицы, фотографии, рисунки, что делает ее наглядной;
· фон презентации  не утомляет глаза;
· буквы читаются хорошо
	4-5

	
	Студенты в команде создали презентацию с учетом следующих критериев:
· усвоили проблему и изложили ее в логических схемах;
· присутствует текстовой материал в незначительных объемах;
· в презентации присутствуют схемы, графики, таблицы, фотографии, рисунки, что делает ее наглядной;
· фон презентации  не утомляет глаза;
· буквы читаются хорошо
	3

	
	Студенты в команде создали презентацию с учетом следующих критериев:
· усвоили проблему и изложили ее в логических схемах, но недостаточно по объему;
· присутствует текстовой материал;
· в презентации недостаточно присутствуют схемы, графики, таблицы, фотографии, рисунки, что не на всех слайдах делает ее наглядной;
· фон презентации  не утомляет глаза;
· буквы читаются хорошо
	2

	
	Студенты в команде создали презентацию с учетом следующих критериев:
· усвоили проблему, но не  изложили ее в логических схемах;
· присутствует большой по объему текстовой материал;
· в презентации отсутствуют схемы, графики, таблицы, фотографии, рисунки, что не делает ее наглядной;
· фон презентации  утомляет глаза;
· буквы читаются не очень четко 
	1



6.4. КРИТЕРИИ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ ПРОЦЕДУРУ ОЦЕНИВАНИЯ ЗНАНИЙ,  УМЕНИЙ, НАВЫКОВ,  УМЕНИЯ РАБОТАТЬ В КОМАНДЕ    

	Вид оценочного средства
	Критерии
	Балл

	Работа в команде

	Студент:
· является участником команды 
· активно работает в команде
· выполняет часть заданий
· согласует свои действия с действиями участников команды
· работа в команде высоко оценена ее участниками
	4-5

	
	Студент:
· является участником команды 
· работает в команде
· выполняет часть заданий
· не всегда согласует свои действия с действиями участников команды
· работа в команде оценена ее участниками на среднем уровне
	3

	
	Студент:
· является участником команды 
· не всегда активно работает в ней
· выполняет часть заданий через внешний контроль
· согласует свои действия с действиями участников команды
· работа в команде оценена ее участниками на низком уровне
	2

	
	Студент:
· не является участником команды, 
· работает самостоятельно
· выполняет задания самостоятельно
· не согласует свои действия с действиями участников команды
· работа в команде не оценена ее участниками  
	1




6.5. КРИТЕРИИ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ ПРОЦЕДУРУ ОЦЕНИВАНИЯ ПОСЕЩЕНИЯ ЗАНЯТИЙ  ДЛЯ СТУДЕНТОВ ОЧНОЙ ФОРМЫ ОБУЧЕНИЯ   

	Вид оценочного средства
	Критерии
	Балл
за 1 ак.час

	Посещение занятий
	Присутствие на практических  и лекционных занятиях
	3 







6.6. КРИТЕРИИ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ ПРОЦЕДУРУ ОЦЕНИВАНИЯ ПОСЕЩЕНИЯ ЗАНЯТИЙ  ДЛЯ СТУДЕНТОВ ЗАОЧНОЙ ФОРМЫ ОБУЧЕНИЯ   
	Вид оценочного средства
	Критерии
	Балл

	Посещение практических занятий
	Присутствие на  лекционных занятиях
	5

	
	Присутствие на практических занятиях 
	20




7. РЕЙТИНГОВАЯ  СИСТЕМА ДЛЯ ОЦЕНКИ  УСПЕВАЕМОСТИ  СТУДЕНТА

Таблица 6. Бальные оценки для элементов контроля

	Элементы учебной деятельности
	Максимальный балл на КТ с начала семестра
	Максимальный балл на конец семестра
	Всего за
Семестр

	1. Тестовый контроль
	10
	10
	20

	2. Контрольная работа 
	4
	12
	16

	3. Доклады
	
	4
	4

	4. Своевременность сдачи работ 
	3
	7
	10

	5. Умение работать в команде
	0
	3
	3

	6. Посещение занятий
	7
	7
	14

	7. Деловая игра
	0
	3
	3

	Итого максимум за период:
	24
	46
	70

	Сдача зачета (максимум)
	
	
	30

	Нарастающим итогом
	24
	70
	100





Таблица 8.  Бальные оценки при перерасчете суммы баллов в традиционную и международную оценку 
	Оценка (ФГОС)
	Итоговая сумма баллов
(учитывает успешно сданный экзамен/ зачет)
	Оценка (ECTS)
	
Уровень освоения компетенции

	5 (отлично) (зачтено)
	90 - 100
	А (отлично)
	Высокий

	4 (хорошо) (зачтено)
	85 – 89
	В (очень хорошо)
	
Продвинутый

	
	75 – 84
	С (хорошо)
	

	
	70 - 74
	D (удовлетворительно)
	

	3 (удовлетворительно) 
(зачтено)
	65 – 69
	
	Пороговый

	
	60 - 64
	E (посредственно)
	

	2 (неудовлетворительно), 
(не зачтено)
	Ниже 60 баллов
	F (неудовлетворительно)
	



           Итоговая  оценка представляет собой сумму баллов, заработанных студентом  при выполнении заданий  в рамках текущего и промежуточного контроля и выставляется  в соответствии с данной  шкалой.
Успеваемость студентов в семестре определяется следующими критериями: «зачтено» («отлично», «хорошо», «удовлетворительно»), «не зачтено» («неудовлетворительно»). Успеваемость студентов в семестре определяется следующими оценками:
«зачтено»– теоретическое содержание курса освоено, зачёт   выставляется  по  результатам  успешного  выполнения студентами  теоретических,  практических работ, контрольных работ, усвоения  учебного  материала,  в соответствии с утвержденной программой обучения, выставляется студенту, усвоившему программный материал глубоко и прочно;
«не зачтено» – теоретическое содержание курса не освоено, дополнительная самостоятельная работа над материалом курса не приведет к существенному повышению качества выполнения учебных заданий, большинство практических работ содержат грубые ошибки, не выполнены контрольные работы,  дополнительная самостоятельная работа над материалом курса не приведет к существенному повышению качества выполнения учебных заданий.
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