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1. Цели проведения практики: 
Цель производственной практики - сформировать у студентов направления бакалавриата 38.03.02 «Менеджмент» практические навыки реализации теоретических знаний профессиональной деятельности на основе современных теорий, передовых технологий в системе менеджмента, применяемые в организациях экономической, производственной и социальной сферах, подразделениях государственных предприятий, акционерных обществах и частных фирмах, а также в органах государственного и муниципального управления.
Также целью практики является:
1. закрепление теоретических знаний, полученных при изучении базовых дисциплин;
2. развитие и накопление специальных навыков, изучение и участие в разработке организационно-методических и нормативных документов для решения отдельных задач по месту прохождения практики;
3. изучение организационной структуры предприятия и действующей в нем системы управления;
4. ознакомление с содержанием основных работ и исследований, выполняемых на предприятии или в организации по месту прохождения практики;
5. изучение особенностей строения, состояния, и/или функционирования конкретных технологических процессов;
6.  освоение приемов, методов и способов выявления, наблюдения и контроля параметров производственных технологических и других процессов в соответствии с профилем подготовки;
7. принятие участия в конкретном производственном процессе или исследованиях;
8. усвоение приемов, методов и способов обработки, диагностики, оценки, анализа представления и интерпретации результатов проведенных практических исследований;
9. приобретение практических навыков в подходах оценки эффективности производственного менеджмента, направлений его совершенствования в будущей профессиональной деятельности или в отдельных ее разделах и т.д.

Задачи производственной практики
Задачами производственной практики являются:
1. закрепление и использование полученных теоретических знаний, подготовка к осознанному и углубленному изучению общепрофессиональных и специальных дисциплин;
2. ознакомление с производственно-хозяйственной, экономической деятельностью и структурой предприятия (организации, учреждения);
3. получение представления о современном предприятии различных отраслей, о роли менеджера в управлении предприятием;
4. ознакомление с организацией производства или оказания услуг и основными технологическими процессами управления: производства, материально-технического снабжения, сбыта; системой машин, оборудования, транспортных средств, ремонтной базы, сырьевых и других ресурсов;
5. получение представления об инфраструктуре предприятия (организации, учреждения), структурных подразделениях;
6. изучение системы организации управления предприятием (организацией, учреждением), труда руководящего состава, функций руководителей структурных подразделений;
7. приобретение навыков сбора и систематизации информации различного характера анализа учредительных и других документов, регламентирующих управленческую деятельность предприятия;
8. приобретение навыков диагностики, оценок и анализа экономических явлений и процессов, конкретных ситуаций, проблем хозяйственной деятельности, выявление путей их совершенствования;
9. получение навыков обобщения результатов анализа, сбора и систематизации информации;
10. получение представления о государственных требованиях к содержанию и уровню профессиональной подготовленности;
11. представление рекомендаций (предложений) по возможным подходам совершенствования системы управления предприятием (организацией, учреждением) и обеспечения эффективности менеджмента производства.

2. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы в таких областях профессиональной деятельности, как:
-организационно-управленческая;
-информационно-аналитическая
	ОПК-3
	Способен разрабатывать обоснованные организационно-управленческие решения с учетом их социальной значимости, содействовать их реализации в условиях сложной и динамичной среды и оценивать их последствия;









	ОПК-3.1
Обосновывать организационно-управленческие решения в управлении, осуществлять контроль и оценку их результатов, нести за них ответственность

	Знать

	- основные теории и концепции взаимодействия людей в организации, 
-  концепцию и основные революции в истории становления менеджмента

	
	
	
	Уметь
	- анализировать тенденции управленческой мысли; 
- обосновывать управленческие решения в области планирования, организации и координации деятельности, контроля, мотивации и стимулирования труда;
- эффективно организовать групповую работу на основе знания процессов групповой динамики и принципов формирования команды

	
	
	
	Владеть 
	- навыками организации и координации взаимодействия между людьми, контроля и оценки эффективности деятельности других
- навыками применения теоретических знаний и практического опыта в области формирования стратегий развития организации

	ПК-1
	Владение навыками тактического управления организацией и ее подразделениям

	ПК-1.2 Владеть навыками тактического и оперативного планирования деятельности функциональных подразделений с применением современных информационных технологий для подготовки сбалансированных управленческих решений разработки рекомендаций по использованию научно обоснованных методов комплексного решения задач

1.4
Владеть методами реализации основных управленческих функций (принятие решений, организация, мотивирование и контроль); методами формулирования и реализации стратегий на уровне бизнес-единицы, владеть навыками разработки проектов, навыками проектирования организационных структур инновационных организаций; навыками эффективного применения программы организационных изменений

	Знать

	-Инструментарий стратегического анализа; теоретические основы разработки стратегии организации; теоретически е основы конкуренции и конкурентоспособности;
-Закономерности функционирования организаций, органов государственного и муниципального управления в макроэкономической среде; основы поведения потребителей экономических благ и формирования спроса; экономические основы поведения организаций, структур рынков и конкурентной среды отрасли  

	
	
	
	Уметь
	-Анализировать внешнюю и внутреннюю среду организации, основы корпоративного управления; выявлять ключевые и оценивать их влияние на организацию; разрабатывать и осуществления стратегии организации, направленные на обеспечение конкурентоспособности;
-проводить оценку воздействия макроэкономической среды на функционирование организаций, органов государственного и муниципального управления; анализировать поведение потребителей экономических благ; выявлять и анализировать рыночные и специфические риски, анализировать спрос на основе знания экономических основ поведения организаций, структур рынков и конкурентной среды отрасли

	
	
	
	Владеть 
	Навыками разработки и реализации стратегии организации; навыками разработки и реализации мероприятий по повышению конкурентоспособности организации;
-Навыками оценки воздействия макроэкономической среды на функционирование организаций, органов государственного и муниципального управления; методикой и навыками анализа поведения потребителей экономических благ

	ПК-2
	Владение навыками тактического и оперативного анализа, методами финансового менеджмента для оценки активов, управления оборотным капиталом, принятия инвестиционных решений, а также навыками поэтапного контроля реализации тактических, оперативных и бизнес-планов

	2.1 Владение навыками создания качественной нормативно-методической базы планирования и проведения комплексного экономического анализа производственно-хозяйственной деятельности организации и ее структурных подразделений (отделов, цехов)

2.3 Владение навыками поэтапного контроля реализации оперативных, тактических и бизнес-планов, умением координировать деятельность исполнителей с помощью методического инструментария реализации управленческих решений в области функционального менеджмента

	Знать

	-Основы управления финансами; основные методы финансового менеджмента; основы дивидендной политики; особенности операций на мировых рынках в условиях глобализации;
-Приемы и методы количественного и качественного анализа информации; экономические, финансовые и организационно-управленческих модели; виды задач, стоящих перед управлением экономического субъекта

	
	
	
	Уметь
	- Использовать основные методы финансового менеджмента для стоимостной оценки активов, управления оборотным капиталом, принятия инвестиционных решений, формирования структуры капитала дивидендной политики организации, в т. ч. в условиях глобализации на мировых рынках;
- Приемы и методы количественного и качественного анализа информации; экономические, финансовые и организационно-управленческих модели; виды задач, стоящих перед управлением экономического субъекта

	
	
	
	Владеть 
	- Приемами и методы количественного и качественного анализа информации; выбирать, строить и адаптировать к задачам управления экономические, финансовые и организационно-управленческих модели;
- Практическими навыками применения основных принципов и стандартов финансового учета для формирования учетной политики и финансовой отчетности организации



3.  Место практики в структуре ООП ВО
 Производственная практика относится к Блоку 2 «Практики» обязательной части программы бакалавриата.  Это выездная практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности. 
Область профессиональной деятельности бакалавра по направлению «Менеджмент» в соответствии с Федеральным Государственным образовательным стандартом высшего образования по направлению подготовки 38.03.02 «Менеджмент» являются:
-организационно-управленческая;
-информационно-аналитическая
Поэтому основными задачами производственной практики являются:
· систематизация и углубление полученных в вузе теоретических и практических знаний производственно-хозяйственной деятельности, экономического анализа, работы с документами в области управления предприятием, применение этих знаний при решении конкретных научных и практических задач, умения разрабатывать направления развития предприятия;
· знакомство с производственно-экономической, финансовой политикой и внутренними нормативными документами;
· развитие навыков ведения самостоятельной работы и овладение методикой научного исследования при решении разрабатываемых в выпускной квалификационной работе проблем и вопросов; 
· сбор, систематизация, обработка фактического материала по индивидуальному заданию;
· составление отчета по итогам практики.
Производственная практика основывается на базовых дисциплинах и дисциплинах по выбору Блока1 и производственной практики Блока 2.
Производственная практика необходима для итоговой Государственной аттестации обучающихся, для подготовки выпускной квалификационной работы.

	№ п/п
	Наименование
компетенции
	Предшествующие 
дисциплины и практики ООП
	Последующие 
дисциплины и практики ООП

	

	1
	ОПК-3.1
Обосновывать организационно-управленческие решения в управлении, осуществлять контроль и оценку их результатов, нести за них ответственность

	Организационное поведение
Управление человеческими ресурсами
Управление технологическими и продуктивными инновациями

	Международный менеджмент
Преддипломная практика 


	2
	ПК-1.2 Владеть навыками тактического и оперативного планирования деятельности функциональных подразделений с применением современных информационных технологий для подготовки сбалансированных управленческих решений разработки рекомендаций по использованию научно обоснованных методов комплексного решения задач
	Бизнес-планирование
Менеджмент
Теория организаций
Учет и анализ банкротств
Информационные технологии в менеджменте


	 Анализ инвестиционной деятельности

	3
	ПК-1.4 Владеть методами реализации основных управленческих функций (принятие решений, организация, мотивирование и контроль); методами формулирования и реализации стратегий на уровне бизнес-единицы, владеть навыками разработки проектов, навыками проектирования организационных структур инновационных организаций; навыками эффективного применения программы организационных изменений

	 Исследование операционной деятельности
Методы принятия управленческих решений
Управление технологическими и продуктивными инновациями
Управление проектами
	Инвестиционный менеджмент
Оценка бизнеса

	4
	ПК-2.1 Владение навыками создания качественной нормативно-методической базы планирования и проведения комплексного экономического анализа производственно-хозяйственной деятельности организации и ее структурных подразделений (отделов, цехов)
	Стратегический менеджмент
Производственный менеджмент
	  Хозяйственное право

	5
	ПК-2.3 Владение навыками поэтапного контроля реализации оперативных, тактических и бизнес-планов, умением координировать деятельность исполнителей с помощью методического инструментария реализации управленческих решений в области функционального менеджмента

	Корпоративная социальная ответственность
Страхование
Налогообложение организаций
Управленческий учет
	Исследование операционной деятельности



4. Содержание практики
Общая трудоемкость практики составляет: 3 зачетных единицы 108 час., 
	№
п/п
	Разделы (этапы)
практики
	Виды учебной работы, на практике включая контактную и самостоятельную работу
студентов    (в часах)
	Формы текущего контроля

	
	
	Аудиторная работа
	СРС
ДО/очно-заочная/ЗО 
	

	1.
	2.
	3.
	4.
	5.

	
	I Этап. Подготовительный 
1. ознакомление с программой практики, ее выполнение, оформление дневника, отчета о практике, инструктаж по технике безопасности.
2. ознакомление с организацией работ, подготовкой и проведением практики.
	1,0/0,25/0,25
	5/7/7
	
Записи, освоение информации

	
	II Этап.  Ознакомление с производственной и управленческой структурой организации – базы практики 
1. Ознакомление студентом с предприятием, с производственно-хозяйственной, экономической, финансовой и социальной деятельностью предприятия, структурой управления, функциями отделов, служб, подразделений. учредительными и другими организационными документами, регламентами деятельности предприятия (учреждения);
- Общая характеристика предприятия, время создания, форма собственности и организационно-правовая форма предприятия, виды деятельности, в т. ч. основные, подготовительные и вспомогательные, специализация предприятия.
- Учредительные документы организации, его структура, другие организационные документы. 
- получение представления о современном предприятии различных отраслей, о роли менеджера в управлении предприятием; ознакомление с организацией производства или оказания услуг и основными технологическими процессами управления: производства, материально-технического снабжения, сбыта; системой машин, оборудования, транспортных средств, ремонтной базы, сырьевых и других ресурсов; получение представления об инфраструктуре предприятия (организации, учреждения), структурных подразделениях;
- анализ структуры управления, функции и взаимосвязи отделов, служб и подразделений, регламент детальности предприятия, исследование построения экономики субъекта, особенности производства (выполнения работ, оказания услуг); Организационная форма, формы экономической отчетности, система налогообложения деятельности предприятия. Штатное расписание, коллективный договор, правила внутреннего распорядка и др. 
	3,0/0,25/0,25
	20/23/23
	Сбор, обработка, обобщение, оценка, анализ собранного материала, статистических данных, соответствующей информации, просмотр сайта, оформление раздела отчета

	
	III Этап. Анализ производственно-хозяйственной, экономической и финансовой деятельности предприятия.
1. Анализ выпуска и реализации продукции.
2. Анализ управления персоналом, производительности труда, системы оплаты труда.
3. Анализ состояния и структуры основных фондов.
4. Анализ себестоимости продукции, затрат на единицу продукции.
5. Анализ прибыли и рентабельности производства.
6. Анализ финансового состояния предприятия (учреждения).
7. Оценка эффективности производственно-хозяйственной деятельности и направления повышения эффективности. Оценка финансового состояния и направления его улучшения.
8. Сводная таблица технико-экономических показателей за последние 2-3 года (Приложение 1).
	4,0/0,25/0,25
	25/30/30
	Сбор, обработка, обобщение, оценка, анализ собранного материала, статистических данных, соответствующей информации, просмотр сайта, оформление раздела отчета

	
	IV Этап. Оценка системы управлением предприятия
- Положение предприятия на рынке, его конкурентных преимуществ (кратко). 
- SWOT-анализ: внутренние силы и слабости, внешние возможности и угрозы. 
- Оценка эффективности управления предприятием и направления совершенствования управления.
	1,5/-/-
	15/20/20
	Сбор, обработка, обобщение, оценка, анализ собранного материала, статистических данных, соответствующей информации, просмотр сайта, оформление раздела отчета

	
	V Этап. Выполнение индивидуального задания 
- мероприятия по сбору, обработке, анализа и систематизации собранного материала.
- использование информации об объекте практики с сайта консалтинговой группы «Термика» и интернет-ресурсы.
- разработка предложения по совершенствованию системы производственно-экономической деятельности предприятия (учреждения)
	1,5/0,25/0,25
	15/20/20
	Подготовка отчета

	
	VI Этап.  Подведение итогов производственной практики, завершение составления и оформления отчета, его защита

	1,15/0,15/0,15
	10,85/11,85/
11,85
	

	
	ИТОГО
	12,15/1,15/1,15
	95,85/106,85/
106,85
	


Место и время проведения практики 
Местом проведения практики являются организации Республики Коми и других регионов Российской Федерации.  Считается предпочтительным прохождение практики в коммерческой организации. Область профессиональной деятельности бакалавров включает: экономические, финансовые, маркетинговые, производственно-хозяйственные, экономические и аналитические службы организаций различных отраслей, сфер и форм собственности, финансовые, кредитные и страховые учреждения, органы государственной и муниципальной власти, академические и ведомственные научно-исследовательские организации, общеобразовательные учреждения, образовательные учреждения начального профессионального, среднего профессионального, высшего профессионального и дополнительного профессионального образования.  Местом практики студент также может избрать и некоммерческую организацию, казенное, бюджетное, автономное учреждение, органы государственной власти и другие экономические субъекты. Порядок прохождения практики в этих структурах, естественно, будет отличаться от практики в отделах коммерческих организаций, поэтому студент должен получить индивидуальную программу от руководителя практики в институте. 
Время проведения производственной практики–по учебному плану.
Для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья выбор мест прохождения практик согласуется с требованиями их доступности.
5. Формы отчетности по практике	
В отчете по производственной практике должна быть кратко изложена выполненная в период практики работа.
Никаких теоретических положений в отчете излагать не надо.
Собранные по теме исследования материалы (регистры, отчеты, таблицы и т. д.) к отчету не прилагаются. Они используются в качестве приложений к выпускной квалификационной работе.
Составление отчета должно проводиться в течение всего периода практики с таким расчетом, чтобы к ее окончанию отчет был готов. 
Выполненную работу студентам рекомендуется изложить в отчете в следующей последовательности.
Общие сведения об организации (базе практики) 
Необходимо указать полное наименование организации, время создания, ее местонахождение, форму собственности (в соответствии с Уставом предприятия), основный вид деятельности в соответствии с ОКВЭД, производственный профиль, тип производства, номенклатуру выпускаемой продукции, управленческую структуру организации,  функции отделов, служб, подразделений, основные технологические процессы управления (производства, материально-технического снабжения, сбыта, системой машин, оборудования, транспортных средств, ремонтной базы, сырьевых и других ресурсов, получение представления об инфраструктуре предприятия (организации, учреждения), структурных подразделениях).
Состояние производственно-хозяйственной деятельности, экономического анализа на предприятии, организации (базе практики) 
Необходимо описать применяемую систему анализа и оценок производственно-хозяйственной деятельности, экономической и финансовой деятельности предприятия. Дать характеристику качеству аналитической работы, проводимой в организации. 
Провести:
Анализ выпуска и реализации продукции.
Анализ управления персоналом, производительности труда, системы оплаты труда.
Анализ состояния и структуры основных фондов.
Анализ себестоимости продукции, затрат на единицу продукции.
Анализ прибыли и рентабельности производства.
Анализ финансового состояния предприятия (учреждения).
Оценку эффективности производственно-хозяйственной деятельности и направления повышения эффективности. Оценку финансового состояния и направления его улучшения.
Привести основные показатели работы организации за последние два года
Оценка системы управлением предприятия
Необходимо описать положение предприятия на рынке, его конкурентных преимуществ (кратко). Провести SWOT-анализ: внутренние силы и слабости, внешние возможности и угрозы. 
Дать оценку эффективности управления предприятием и направления совершенствования управления.
Выполнение индивидуального задания 
Разработать предложения по совершенствованию системы производственно-экономической деятельности предприятия (учреждения).
Сбор и обработка фактического материала по индивидуальному заданию.
Здесь излагается фактически выполненная студентом работа, предусмотренная в индивидуальном задании
В заключении отчета делаются выводы о результатах производственной практики с указанием проблем, с которыми встретился студент при выполнении программы (подборе нужных отчетных и учетных материалов и т.д.), дается описание личных функциональных обязанностей, реализуемых студентом на рабочем месте, и практических результатов, достигнутых в процессе прохождения производственной практики.
Требования к оформлению отчета
Отчет должен быть аккуратно оформлен. Текст отчета по практике должен быть выполнен печатным способом с использованием компьютера и принтера на одной стороне листа белой бумаги формата А4 (210*297 мм) размером шрифта Times New Roman 14 pt через полтора интервала и выравниванием по ширине.
Границы отчета должны иметь следующие поля: левое – 25 мм, правое – 10 мм; верхнее – 20 мм, нижнее – 20 мм. Абзацный отступ должен быть одинаковым по всему тексту и равен 5 знакам (1,25 мм). 
Все страницы нумеруются по порядку без пропусков и повторений. Первой страницей считается титульный лист, на котором нумерация страниц не ставится, на следующей странице ставится цифра «2». Номер страницы проставляется внизу в середине листа без точки в конце. Иллюстрации и таблицы, расположенные на отдельных листах основного текста, включаются в общую нумерацию. Приложения включаются в общую нумерацию страниц после основного текста и библиографического списка.
Общий объем текста отчета не должен превышать 30-35 страниц, аккуратно подшитых в папку. Отчет о практике подписывается студентом на последней странице текста. Здесь же проставляется дата окончания его написания.
Руководителем практики от организации в специальном разделе дневника дается письменный отзыв (характеристика) об отчете и качестве прохождения студентом практики, заверенный печатью организации.
Дневник в заполненном виде представляется вместе с отчетом о практике на проверку. При отсутствии дневника отчет на кафедру не принимается.
 Отчет о практике подписывается студентом на последней странице текста. Здесь же проставляется дата окончания его написания.
По мере выполнения программы практики студент должен выполненные разделы отчета предъявлять руководителю практики от кафедры, консультироваться у него по проблемным вопросам. 
По окончании практики студенты составляют полный письменный отчет и сдают его на проверку руководителю практики от института для комплексной проверки качества отчета. В случае обнаружения существенных отклонений от требований к содержанию и оформлению отчета он возвращается студенту на доработку. 
Студенты, не выполнившие программу практики, получившие отрицательный отзыв о работе или неудовлетворительную оценку при защите отчета, направляются повторно на практику в период студенческих каникул (без денежной компенсации) и переоформляют отчет в соответствии с замечаниями. 
Отчет по производственной практике сдается на кафедру.

6. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по практике
Предоставляется отдельным документом и является приложением к рабочей программе

7. Примерные задания для текущей и промежуточной аттестации 
Текущий контроль прохождения производственной практики проводится в дискретные временные интервалы руководителем практики в следующих формах: 
-выполнение работ по программе практики;
- выполнение индивидуальных заданий.
Промежуточный контроль по окончании практики производится в форме защиты отчета по практике.
К защите практики допускаются студенты, своевременно и в полном объеме выполнившие задания по практике и в установленные сроки, представившие всю отчетную документацию (дневник практики, индивидуальный отчет о практике).
Защита отчета по практике включает устное публичное выступление студента по итогам проделанной работы, ответы на вопросы членов комиссии, выступления членов комиссии. Устный отчет студента о практике включает:
· раскрытие цели и задач практики;
· общую характеристику организации (учреждения) — базы практики и подразделений, в которых работал студент;
· описание выполненной работы с количественными и качественными характеристиками, соответствие объема и содержания работы плану-графику и заданиям практики;
· обоснование выводов и предложений по содержанию и организации практики, совершенствованию программы практики.
При выставлении оценки принимается во внимание:
· своевременность предоставления и качество отчета по практике;
· оценка руководителя практики от организации;
· оценка руководителя практики от кафедры;
- ответы студента по программе практики.
Качество прохождения студентом производственной практики оценивается по 100-балльной шкале, в том числе 70 баллов за текущую работу и 30 баллов за качество отчета и его защиту. По текущей работе учитывается: степень выполнения программы практики, объем и полнота собранных на практике материалов. 
При защите отчета учитываются: качество выполнения и оформление отчета, уровень владения докладываемым материалом, творческий подход к анализу материалов практики, выполнение индивидуальных заданий, выдаваемых руководителем практики от кафедры и зафиксированных в дневнике.
Индивидуальные задания по производственной практике:
1.Рассмотреть нормативно-правовые акты, регулирующие деятельность организации, на которой студент проходит практику;
2. Изучить финансово-экономическую документацию и проанализировать финансовое состояние организации, рассчитав соответствующие финансовые коэффициенты;
3. Изучить организационную структуру предприятия, определить наиболее значимые проблемы в отдельных звеньях и самой структуре в целом;
4. Изучить административный регламент государственного учреждения, оценить эффективность регламентации деятельности и т.д.

6.2. Рейтинговая система для оценки успеваемости студентов
Таблица. Балльные оценки для элементов контроля    (например)
	Формы контроля
	Текущий контроль 
	Защита отчета
	Промежуточный контроль 

	Посещение практики
	20
	-
	20

	Объем и полнота собранных на практике материалов
	50
	-
	50

	Качество выполнения и оформления отчета
	-
	10
	10

	Уровень владения докладываемым материалом
	-
	15
	15

	Творческий подход  к анализу материалов, собранных на практике
	-
	5
	5

	Итого максимум за период:
	70
	30
	100



Таблица.  Пересчет суммы баллов в традиционную и международную оценку
	Оценка (ФГОС)
	Итоговая сумма баллов 
(учитывает успешно сданный экзамен)
	Оценка (ECTS)

	5 (отлично) (зачтено)
	90 - 100
	А (отлично)

	4 (хорошо) (зачтено)
	85 – 89
	В (очень хорошо)

	
	75 – 84
	С (хорошо)

	
	70 - 74
	D (удовлетворительно)

	3 (удовлетворительно) (зачтено)
	65 – 69
	

	
	60 - 64
	E (посредственно)

	2 (неудовлетворительно), (не зачтено)
	Ниже 60 баллов
	F (неудовлетворительно)


	
8. Методические указания для прохождения практики студентов
Студент, проходящий практику, должен:
- присутствовать на собрании кафедры по практике; 
- получить документацию для прохождения практики (направление, дневник практики, получить индивидуальные задания) и др.  
В рабочий период:
       - полностью и доброкачественно выполнять задания, предусмотренные программой производственной практики;
       -   собрать материал по теме индивидуального задания;
       -   систематически отчитываться перед руководителем о выполненных заданиях.
На заключительном этапе:
       -  оформить отчет по практике, в соответствии с установленными правилами;
       -  своевременно сдать и защитить в установленные сроки отчет по практике.

Студент может руководствоваться методическими указаниями по прохождению производственной практики бакалавров по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности по направлению подготовки 38.03.02 Менеджмент очной и заочной форм обучения: самост. учеб. электрон. изд. / Сыкт. лесн. ин-т; сост. И. И. Иваницкая — Электрон. дан. — Сыктывкар: СЛИ, 2016. — Режим доступа: http://lib.sfi.komi.com. — Загл. с экрана.

9. Перечень современных профессиональных баз данных (СПБД) и информационно-справочных систем (ИИС), ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых для освоения дисциплины

Ресурсы на основе лицензионных договоров/соглашений
	№
	Наименование
	Ссылка на источник, основание, доступ

	1
	Университетская библиотека ONLINE [Электронный ресурс] : [сайт] / Электронно-библиотечная система. – Электрон. дан. – Москва : ООО «Издательство “Директ-Медиа”», cop. 2001-. – on-line
	Ссылка: https://biblioclub.ru/index.php?page=book_blocks&view=main_ub

Основание: Договор

Доступ: доступ по индивидуальному логину и паролю

	2
	ЛАНЬ [Электронный ресурс] : [сайт] / Электронно-библиотечная система. – Электрон. дан. – Санкт-Петербург : ООО «Издательство “Лань”», cop. 2011-. – on-line
	Ссылка: https://e.lanbook.com/

Основание: Договор

Доступ: доступ по индивидуальному логину и паролю

	3
	eLIBRARY.RU [Электронный ресурс] : [сайт] / Научная электронная библиотека. – Электрон. дан. – Москва : ООО «Научная электронная библиотека», cop. 2000-. – on-line
	Ссылка: https://www.elibrary.ru/

Основание: Соглашение

Доступ: свободный. Необходима индивидуальная регистрация в локальной сети вуза

	4
	eLIBRARY.RU (Архив журналов РАН) [Электронный ресурс] : [сайт] / Научная электронная библиотека. – Электрон. дан. – Москва : ООО «Научная электронная библиотека», cop. 2000-. – on-line
	Ссылка: https://www.elibrary.ru/

Основание: Соглашение

Доступ: свободный. Необходима индивидуальная регистрация в локальной сети вуза

	5
	Polpred.com. Обзор СМИ. Россия и зарубежье [Электронный ресурс] : [сайт] / Электронная библиотечная система. – Электрон. дан. – Москва : ООО «ПОЛПРЕД Справочники», cop. 1997-. – on-line
	Ссылка: https://polpred.com/

Основание: Соглашение

Доступ: свободный

	6
	Архив научных журналов НЭИКОН [Электронный ресурс] : [сайт] / Электронная библиотечная система. – Электрон. дан. – Москва : Национальный электронно-информационный консорциум (НП НЭИКОН), cop. 2013-20XX. – on-line

Архивы зарубежных издательств:
· Архивы журнала Nature 1869-2011 издательства Nature Publishing Group
· Oxford Journals Digital Archive издательства Oxford University Press с 1849 по 1995 г.г.Cambйdge Journals Digital Archive издательства Cambridge University Press с 1827 по 2011 г.г.Annual Reviews. Electronic Back Volume Collection 1932-2006 издательства Annual ReviewsHistoric Archive 1874-2000 издательства The Institute of Physics (IOP) с 1874 по 2011 г.г.
· Архив журналов Королевского химического общества (Royal Society of Chemistry) 1841-2007
	Ссылка: https://arch.neicon.ru/xmlui/

Основание: Соглашение

Доступ: доступ в компьютерных классах вуза и в электронном читальном зале библиотеки. Возможна индивидуальная регистрация
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	7
	НЭБ [Электронный ресурс] : [сайт] / Национальная электронная библиотека. – Электрон. дан. – Москва : ООО «Российская государственная библиотека», cop. 2008-. – on-line
	Ссылка: https://rusneb.ru/

Основание: Договор

Доступ: доступ в компьютерных классах вуза и в электронном читальном зале библиотеки. Возможна индивидуальная регистрация

	8
	Справочно-правовая система Консультант+ [Электронный ресурс] : [база данных] / Справочно-правовая система. – Электрон. дан. – Москва : ЗАО «Консультант Плюс», cop. 1997-. – эл. жестк. диск
	Основание: Договор

Доступ: доступ в компьютерных классах вуза и в электронном читальном зале библиотеки

	9
	ТЕХЭКСПЕРТ [Электронный ресурс] : [сайт] / Информационно-справочная система. – Электрон. дан. – Санкт-Петербург : АО «Кодекс», cop. 2015-. – on-line
	Ссылка: https://cntd.ru/

Основание: Договор

Доступ: доступ по индивидуальному логину и паролю




Ресурсы открытого доступа

	№
	Наименование

	1
	КиберЛенинка [Электронный ресурс]. – Режим доступа: https://cyberleninka.ru

	2
	Электронный каталог библиотеки Сыктывкарского лесного института [Электронный ресурс]. – Режим доступа: http://lib.sfi.komi.com/cgi-bin/irbis64r_11/cgiirbis_64.exe?LNG=&C21COM=F&I21DBN=IBIS&P21DBN=IBIS&S21CNR=&Z21ID=

	3.
	Электронный каталог Национальной библиотеки Республики Коми [Электронный ресурс]. – Режим доступа: https://opac.nbrkomi.ru/cgiopac/opacg/opac.exe?arg0=NBRK&arg1=
NBRKOMI&iddb=15&TypeAccess=PayAccess



14.Реестр лицензионного программного обеспечения СЛИ
с указанием реквизитов подтверждающих документов
	Перечень лицензионного программного обеспечения
	Реквизиты подтверждающих документов
	
	
	

	Мультимедийные комплексы
	
	
	

	Базовое программное обеспечение
	DreamSpark Agreement/Azure Dev Tools for Teaching
(Комплекс программных средств Microsoft)
	Договор № Tr000142108 от 17.02.2017 с АО «СофтЛайн Трейд» на период с 02.2017 по 02.2020
Сублицензионный договор № 3-3К/2021 от 01.03.2021 с АО «СофтЛайн Трейд» на период с 03.2021 по 03.2025

	
	Офисный пакет LibreOffice
	Лицензия GNU LGPL
(https://ru.libreoffice.org/about-us/license/)

	
	Офисный пакет OpenOffice
	Лицензия GNU LGPL
(http://www.openoffice.org/license.html)

	
	Антивирус Kaspersky Endpoint Security для бизнеса – Стандартный Russian Edition
	Договор № 616-ТУ-ИБ/2017 от 10.08.2017 с ООО «Технологии успеха» на период с 11.08.2017 по 15.09.2019
Договор № 02-01-40/19 от 18.11.2019 с ООО «Технологии успеха» на период с 11.11.2019 по 18.11.2021
Договор передачи прав № 18-ЗК от 22.11.2021 с ООО «Технологии успеха» на период с 22.11.2021 по 30.11.2023
Договор передачи прав № 034-КБ-ИБ/2024 от 08.02.2024 с ООО «КонсультантБезопасность» на период с 08.02.2024 по 15.02.2026

	
	Архиватор 7-zip
	Лицензия GNU LGPL
(http://7-zip.org/license.txt)

	
	Sumatra PDF
	Лицензия GNU LGPL 3
(https://ru.wikipedia.org/wiki/GNU_General_Public_License#GPL_v3)

	
	Файловый менеджер Far
	Модифицированная лицензия BSD (http://www.farmanager.com/license.php?l=ru)

	
	Интернет-браузер Mozilla Firefox
	Лицензия MPL
(https://www.mozilla.org/en-US/MPL/2.0/)

	
	Интернет-браузер Google Chrome
	Модифицированная лицензия BSD (https://www.google.ru/chrome/browser/privacy/eula_text.html)

	Специализированное программное обеспечение
	Система автоматизации учета и управления 1С: Предприятие
	Договор № 1330 от 10.10.2018 с ООО «Ажур» на период с 10.2018 по 10.2019, Рег.№8802607
Договор № 1387 от 02.10.2019 с ООО «Ажур» на период с 10.2019 по 10.2020, Рег.№8802607
Договор № 1425 от 02.10.2020 с ООО «Ажур» на период с 10.2020 по 10.2021, Рег.№8802607
Договор № 1456 от 01.10.2021 с ООО «Ажур» на период с 10.2021 по 10.2022, Рег.№8802607
Договор № 1482 от 04.10.2022 с ООО «Ажур» на период с 10.2022 по 10.2023, Рег.№8802607
Договор № 1508 от 05.10.2023 с ООО «Ажур» на период с 10.2023 по 10.2024, Рег.№8802607

	Компьютерные классы
	
	
	

	Базовое программное обеспечение
	Операционная система Debian
	Стандартная общественная лицензия GNU
(https://www.debian.org/legal/licenses/opl.en.html)

	
	Операционная система FreeBSD
	Стандартная общественная лицензия GNU
(https://www.freebsd.org/ru/copyright/license.html)

	
	DreamSpark Agreement/Azure Dev Tools for Teaching
(Комплекс программных средств Microsoft)
	Договор № Tr000142108 от 17.02.2017 с АО «СофтЛайн Трейд» на период с 02.2017 по 02.2020
Сублицензионный договор № 3-3К/2021 от 01.03.2021 с АО «СофтЛайн Трейд» на период с 03.2021 по 03.2025

	
	Офисный пакет LibreOffice
	Лицензия GNU LGPL
(https://ru.libreoffice.org/about-us/license/)

	
	Офисный пакет OpenOffice
	Лицензия GNU LGPL
(http://www.openoffice.org/license.html)

	
	Антивирус Kaspersky Endpoint Security для бизнеса – Стандартный Russian Edition
	Договор № 616-ТУ-ИБ/2017 от 10.08.2017 с ООО «Технологии успеха» на период с 11.08.2017 по 15.09.2019
Договор № 02-01-40/19 от 18.11.2019 с ООО «Технологии успеха» на период с 11.11.2019 по 18.11.2021
Договор передачи прав № 18-ЗК от 22.11.2021 с ООО «Технологии успеха» на период с 22.11.2021 по 30.11.2023
Договор передачи прав № 034-КБ-ИБ/2024 от 08.02.2024 с ООО «КонсультантБезопасность» на период с 08.02.2024 по 15.02.2026

	
	Архиватор 7-zip
	Лицензия GNU LGPL
(http://7-zip.org/license.txt)

	
	Файловый менеджер Far
	Модифицированная лицензия BSD (http://www.farmanager.com/license.php?l=ru)

	
	Интернет-браузер Mozilla Firefox
	Лицензия MPL
(https://www.mozilla.org/en-US/MPL/2.0/)

	
	Интернет-браузер Google Chrome
	Модифицированная лицензия BSD (https://www.google.ru/chrome/browser/privacy/eula_text.html)

	Специализированное программное обеспечение
	Система автоматизации учета и управления 1С: Предприятие
	Договор № 1330 от 10.10.2018 с ООО «Ажур» на период с 10.2018 по 10.2019, Рег.№8802607
Договор № 1387 от 02.10.2019 с ООО «Ажур» на период с 10.2019 по 10.2020, Рег.№8802607
Договор № 1425 от 02.10.2020 с ООО «Ажур» на период с 10.2020 по 10.2021, Рег.№8802607
Договор № 1456 от 01.10.2021 с ООО «Ажур» на период с 10.2021 по 10.2022, Рег.№8802607
Договор № 1482 от 04.10.2022 с ООО «Ажур» на период с 10.2022 по 10.2023, Рег.№8802607
Договор № 1508 от 05.10.2023 с ООО «Ажур» на период с 10.2023 по 10.2024, Рег.№8802607

	Электронные библиотечные системы
	Система автоматизации библиотек ИРБИС-64
	Договор № С1/21-06-16 от 23.06.2016 с Ассоциацией ЭБНИТ на период с 06.2016 бессрочно

	Программы компьютерного тестирования
	Доступ к порталу «Федеральный интернет экзамен в сфере профессионального образования»
	Договор № ФЭПО-2013/2/0357 от 01.10.2013 с ООО "НИИ МКО" на период с 10.2013 по 01.2014
Договор № Ф-2013/2/0017 от 01.10.2013 с ООО "НИЦА" на период с 10.2013 по 01.2014
Договор № ФЭПО-2014/1/0549 от 03.03.2014 с ООО "НИИ МКО" на период с 03.2014 по 06.2014
Договор № ИАС-2014/1/0566 от 03.03.2014 с ООО "НИИ МКО" на период с 03.2014 по 06.2014
Договор № Ф-2014/1/0019 от 08.04.2014 с ООО "НИЦА" на период с 05.2014 по 06.2014
Договор № ФЭПО-2014/2/0241 от 01.10.2014 с ООО "НИИ МКО" на период с 10.2014 по 01.2015
Договор № ИАС-2014/2/0246 от 01.09.2014 с ООО "НИИ МКО" на период с 09.2014 по 12.2014
Договор № Ф-2014/2/0014 от 01.10.2014 с ООО "НИЦА" на период с 10.2014 по 02.2015
Договор № ФЭПО-2015/1/0687 от 01.04.2015 с ООО "НИИ МКО" на период с 04.2015 по 07.2015
Договор № ИАС-2015/1/0546 от 01.04.2015 с ООО "НИИ МКО" на период с 04.2015 по 07.2015
Договор № Ф-2015/1/0003 от 01.04.2015 с ООО "НИЦА" на период с 05.2015 по 06.2015
Договор № ФЭПО-2015/2/0190 от 01.10.2015 с ООО "НИИ МКО" на период с 10.2015 по 02.2016
Договор № ИАС-2015/2/0518 от 01.10.2015 с ООО "НИИ МКО" на период с 10.2015 по 02.2016
Договор № Ф-2015/2/0006 от 01.10.2015 с ООО "НИЦА" на период с 10.2015 по 01.2016
Договор № ФЭПО-2016/1/0365 от 01.03.2016 с ООО "НИИ МКО" на период с 03.2016 по 07.2016
Договор № ИАС-2016/1/0459 от 01.03.2016 с ООО "НИИ МКО" на период с 03.2016 по 07.2016
Договор № ФЭПО-2016/2/0190 от 03.10.2016 с ООО "НИИ МКО" на период с 10.2016 по 02.2017
Договор № ФЭПО-2017/2/0105 от 02.10.2017 с ООО "НИИ МКО" на период с 10.2017 по 02.2018
Договор № ФЭПО-2018/1/0105 от 01.03.2018 с ООО "НИИ МКО" на период с 01.03.2018 по 31.07.2018
Договор № ФЭПО-2018/2/0099 от 01.10.2018 с ООО "НИИ МКО" на период с 01.10.2018 по 28.02.2019
Лицензионный договор № ФЭПО-2021/1/023 от 03.03.2021 с ООО "НИИ МКО" на период с 03.03.2021 по 31.07.2021
Лицензионный договор № ФЭПО-2021/2/049 от 12.10.2021 с ООО "НИИ МКО" на период с 12.10.2021 по 28.02.2022
Лицензионный договор № ФЭПО-2022/1/060 от 22.03.2022 с ООО "НИИ МКО" на период с 22.03.2022 по 31.07.2022
Лицензионный договор № ФЭПО-2022/2/035 от 11.10.2022 с ООО "НИИ МКО" на период с 11.10.2022 по 28.02.2023
Лицензионный договор № ФЭПО-2023/1/033 от 16.03.2023 с ООО "НИИ МКО" на период с 16.03.2023 по 31.07.2023




15. Материально-техническое обеспечение дисциплины
При проведении учебных занятий по дисциплине задействована следующая материально-техническая база:
	Оснащенность
	Наименование 
аудиторий, 
месторасполо- 
жение

	1) Для проведения занятий лекционного и семинарского типа

	Специализированная мебель, оборудование и средства обучения:
	согласно
учебному
расписанию

	согласно паспортам аудиторного фонда СЛИ
	

	Учебно-наглядные пособия
	

	в виде слайдов электронных презентаций к темам курса
	

	2) Учебная аудитория для проведения групповых и 
индивидуальных консультаций
	согласно
учебному
расписанию

	Специализированная мебель, оборудование и средства обучения:
	

	согласно паспортам аудиторного фонда СЛИ
	

	3) Учебная аудитория для проведения текущего контроля и 
промежуточной аттестации
	согласно
учебному
расписанию

	Специализированная мебель, оборудование и средства обучения:
	

	согласно паспортам аудиторного фонда СЛИ
	

	4) Помещения для самостоятельной работы
	«Научный
читальный зал»,
ул. Ленина, д. 39,
каб. №203-2,
«Зал
периодических
изданий»,
ул. Ленина, д. 39,
каб. №202-2,
«Электронный
читальный
зал»,
ул. Ленина, д. 39,
каб. №207-2,
Кабинет
«Компьютерный
класс»,
каб. №316-1

	Специализированная мебель, оборудование и средства обучения:
	

	согласно паспортам аудиторного фонда СЛИ
	




	10. Перечень учебной литературы и ресурсов сети Интернет, необходимых для проведения практики

Основная учебная литература
1. Алексейчева, Е. Ю. Экономика организации (предприятия) [Электронный ресурс]: учеб. для студ. вузов, обучающихся по направлениям подготовки «Экономика» и «Менеджмент» / Е. Ю.Алексейчева, М. Д. Магомедов, И. Б. Костин; Изд-во «Лань» (ЭБС). – Москва: Дашков и К, 2016. – 292 с. – Режим доступа: http://e.lanbook.com/book/72400.
1. Годин, А. М. Маркетинг [Электронный ресурс]: учеб. для студ. вузов, обучающихся по направлению подготовки «Экономика», «Менеджмент» и «Торговое дело» (квалификация «бакалавр») / А. М. Годин; Изд-во «Лань» (ЭБС). – Москва: Дашков и К, 2014. – 656 с. – Режим доступа: https://e.lanbook.com/book/56247#book_name.

Дополнительная учебная и учебно-методическая литература
0. Агарков,А. П. Экономика и управление на предприятии [Электронный ресурс] : учеб. длястуд. вузов, обучающихся по направлениям подготовки «Экономика» и «Менеджмент» /А. П. Агарков, Р. С. Голов, В. Ю. Теплышев ; Изд-во «Лань» (ЭБС). – Москва: Дашков и К, 2014. – 400 с. – Режим доступа: http://e.lanbook.com/book/56350.
0. Производственная практика [Электронный ресурс] : методические рекомендации по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности для студентов направления подготовки бакалавриата 38.03.02 «Менеджмент» всех форм обучения : самостоятельное учебное электронное издание / М-во образования и науки Рос. Федерации, Сыкт. лесн. ин-т (фил.) ФГБОУ ВО С.-Петерб. гос. лесотехн. ун-т им. С.М. Кирова (СЛИ), Каф. менеджмента и маркетинга; сост. И. И. Иваницкая. - Сыктывкар: СЛИ, 2017. - Режим доступа: http://lib.sfi.komi.com/ft/301-001488.pdf.
0. Производственный менеджмент [Электронный ресурс]: учеб. пособие / С. Ю. Ягудин [и др.]; Университетская библиотека онлайн (ЭБС). – Москва: Евразийский открытый институт, 2011. – 181 с. – Режим доступа: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=90462.

Периодические издания
1. Маркетинг в России и за рубежом [Текст]: научно-практический журнал / учредитель ЗАО "Финпресс". – Москва: Финпресс. – Издается с 1997 г. – Выходит раз в два месяца.
1. Менеджмент в России и за рубежом [Текст]: все о теории и практике управления бизнесом, финансами, кадрами: научный журнал. – Москва: Финпресс. – Издается с 1997 г. – Выходит раз в два месяца.
1. Проблемы теории и практики управления [Текст]: международный научный журнал / учредитель Международный научно-исследовательский институт проблем управления, ООО "Международная Медиа Группа". – Москва. – Издается с 1983 г. – Выходит ежемесячно.

Программное обеспечение и Интернет-ресурсы:
· Электронный каталог библиотеки СЛИ.
· ЭБС "Университетская библиотека online".
· ЭБС "Издательство "ЛАНЬ"".
· Информационно-правовой портал http://www.consultant.ru/.
· Информационно-правовой портал http://www.garant.ru/.
· Официальный сайт Росстата http://www.gks.ru/.
· Официальный сайт Комистата http://komi.gks.ru/.
· Официальный сайт Налоговой инспекции https://www.nalog.ru/rn11/.
· Официальные сайты предприятий http://www.mondigroup.com/, http://vesta-kotel.ru/, http://www.sgbi.ru/, http://www.sldk.com/ru, http://www.sewer.ru/o-fabrike, http://www.sevlespil.com/process/, http://espk.ru/, http://www.plypan.com/, http://luzales.ru/, http://norwoodsm.ru/ и др.
· Центр раскрытия корпоративной информации http://www.e-disclosure.ru/.
· Автоматика-вектор http://a-vektor.ru/news.
· Союз лесопромышленников Республики Коми http://lespromkomi.jimdo.com/.



















Приложение1
МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
Сыктывкарский лесной институт (филиал)
федерального государственного бюджетного образовательного
учреждения высшего образования
«Санкт-Петербургский государственный лесотехнический
университет имени С.М. Кирова»


Факультет транспортно-технологический
Кафедра экономики и управления
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